29 de Octubre de 2006.

Mesa Tematica de Debate N°1

Recursos Humanos en las FFAA

Se espera que de esta Mesa Tematica de Debate surjan grandes lineamientos que permitan elaborar
respuestas a los siguientes asuntos, teniendo en cuenta la perspectiva de instrumentaciéon de una

doctrina de operacion conjunta:

e Unificacion de los requerimientos al ingreso a las escuelas de formacion de oficiales y perfil

del futuro oficial al ingreso en cada una de las escuelas.

Se propone que los aspirantes a ingresar a las escuelas de formacién de oficiales en las FFAA

tengan su bachillerato completo y una edad méaxima de 21(¢,)afos.

e Propuestas de sistemas de ascensos y de regulacion de cuadros adaptados a la necesidad

de racionalizar la organizacién y promover la excelencia en las Fuerzas Armadas

Se propone la antigliedad calificada como sistema de ascenso hasta la jerarquia de Teniente 1°

en el Ejército y Fuerza Aérea y de Teniente de Navio en la Armada.

Para los ascensos de Tte 1° en el Ejército y Fuerza Aérea y de Teniente de Navio en la Armada
hasta Coronel en el Ejército y Fuerza Aérea y Capitdn de Navio en la Armada, se proponen la

antigliedad calificada, seleccion por méritos y el concurso como sistemas ascenso

o Cual debiera ser el tiempo minimo para el retiro voluntario de los oficiales
o Cual debiera ser la edad de retiro obligatorio para las distintas jerarquias

o Propuestas de unificacion de los sistemas de calificacién en los componentes de las Fuerzas

Armadas
e Propuestas acerca de las reservas

e Propuestas sobre contenidos de la actual Ley Organica pasibles de revision.



